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VISTO;

"Año del bic.ntesorto del Peú:Z0O oñot de lndep"ndencío'

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N' 094-2021-EPS-IIUGG

Moyobamba, 12 de octubre de 2021

El lnforme N"070-2021-EPS-M/GG/OAC. de fecha 0'1 de octubre 202 1. el Plan Anual de
2, Decreto Supremoontrol de los Valores Máximos Admisibles EPS Moyobanba S A 202

No01 0-201 9-VIVIENDA. y;

CONSIDERANDO;

Que, la Empresa Prestadora de Servrcios de Saneamiento de Moyobamba S A. EPS
MOYOBAMBA S.A , es una Empresa Pública de Accronariado Mun¡c¡pal, la misma qúe trene
por objelo la prestación de los servicios de saneamrento en el ámbito de la Provrncia de
Moyobamba Departamento de San Martin. y que se encuentra rncorporada al Régimen de
Apoyo Transilorio (RAT) según Resolución M¡nrsterial N 338-201S-VIVIENDA, publicado en
el Diario Ofrcial El Peruano el 17 de diciembre de 2015.

Que. el Organ¡smo Técnico de la Adminrslración de los Servrcios de Saneamiento (OTASS).
con Resolución Mrnisterial N 338-201S-VIVIENDA, de fecha 17 de diciembre del 2015 se
declara el ¡nicio del Régimen de Apoyo Transitorio - RAT de la Empresa Prestadora de
Servic¡os de Sañeamiento de Moyobamba, asume su rol de adminislrador de !a EPS
Moyobamba S A, en consecuencia, durante el periodo que dure el RAT. el Consejo Directivo
del OTASS, constituye el órgano máximo de decisión de la EPS Moyobamba, ejercrendo las
funciones y atrrbuciones de la Junta Geñeral de Acoonrstas de la EPS Moyobamba S.A.

:, habiendo iniciado la gestión del OTASS a partir del 05 de abril del2017

Que, con el lnforme N'070-2021-EPS-M/GG/OAC, de fecha 01 de octubre 2021 . el encargado
de la Oficrna de aseguramiento de la cahdad - VMA, informa que remite adlunto el Plan Anual
de los Valores Máximos Admisibles VMA, correspondiente al año 2022, rndicando que ha sido
elaborado de acuerdo a la Directrva N'018-2019-EPS MOYOBAMBA S A /GG, aprobado con
resolucrón de Gerenc¡a General N"120-2019-EPS-|VUGG, asi también señala que el
procedrm¡ento "PIan Anual de Control de los Valores Máxrmos Admrsrbles" - VMA, constituye

_ -_-==_\.. un aclo de admrnistración intema que está orientado a la eficacia y eficrencia de los servicros' .'-''';a. y a los fines de la entidad y no produce efectos en los adm¡nistrados, por lo que . para efectos.'' t^ -; de su validez resulta necesana su aprobac¡ón por el órgano competente, conforme al

-,,# ; procedimiento administratrvo correspond¡ente (acto resolutrvo de aprobación).
: ¡.!rr.{ ¡

á Que. el Plan Anual de Control de los Valores Máximos Admisibles EPS Moyobamba S.A--r- 2022, na sido elaborado por el Especialista VMA - EPS Moyobamba, lng. Samuel López
Chávez, en el cual, se indica como Obletrvo General. lmplementar la normativa del control de
los Valores Máximos Admisibles -VMA. entendiendo por estos, a la concentración de Ia

descarga de las aguas residuales no doméstrcos a la red de alcantarillado sanrtario, y que al
exceder los parámetros establec¡dos en el Anexo N"1 y Anexo N'2 del Decreto Supremo
N"010-2019-VIVIENDA. causan daño inmediato o progresrvo a la rnfraestructura de
alcantarillado sanitario y plantas de tratamiento de las aguas residuales

Oue, el Decreto Supremo Noo10-201g-VIVIENDA, de fecha 11 de marzo 2019, aprueba el
Reglamento de Valores Máximos Admisibles (VMA) para las descargas de aguas res¡duales
no domésticas en el s¡stema de alcantar¡llado, tiene por obj€to establecer los parámetros de
los Valores Máximos Admisibles (VtvUC) y regular el procedimiento para controlar las
descargas de aguas residuales no domésticas en el s¡stema de alcantarillado sanrtario y t¡ene
como finalidad preservar las instalaciones. la infraestructura sanitana. maquinarias, equipos
de los servicios de alcantar¡llado sanitario e incentivar el tratamiento de lás aguas residrJales
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"Año del bic?ntenatio del Peru:20O oñot de lnd.pendencio'

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N" O94.2O21.EPS.M/GG

. para drsposrción o reúso. garanhzando la sostenibtlrdad de los sistemas de alcantanllado y

al.\tratamiento de las aguas resrdualest asi como, la dism¡nución del riesgo sobre el personal del
i ,prestador de los servrcios de saneamiento que tenga contacto con las descargas de aguas

-J;' resrduales no domést¡cas

Que, el proced¡mrento 'Plan Anual de Control de los Valores Máximo Admisibles ' const¡tuye
un acto de admin¡strac¡ón interna que está orientado a la eficacia y eficiencia de los servicros
y a los fines de la Entidad, y no produce efectos en los admrn¡strados, por lo que. para efectos
de su validez resulta necesana su aprobacrón por el órgano competente. conforme al
Procedimiento adminrstra¡vo correspondiente

Que. por Resolución Directoral N' 000087-2021-OTASS-DE de fecha 15 de setiembre 2021,
se desrgna a la señora abogada Nataly Catalina Flores Servan, identificada con DNI
N'70081517 como Gerente General de la Empresa Prestadora de Servcios de Saneamtento
de Moyobamba Sociedad Anónima - EPS MOYOBAMBA S A en el marco de lo Dispuestc
en el TUO del Oecreto Legrslatvo No'1280, Ley Marco de la Gestión y prestac¡ón de los
Servrcios de Saneamiento; y se le DELEGAN LAS FACULTADES OE GERENTE GENERAL
de la EPS Moyobamba S.A, así como aquellas establec¡das en el Estatuto Soc¡al de la
Ent¡dad, rnscrito en la part,da No11001045 de la oficina regrstral de Moyobamba.

Con las visaciones de la Gerencia de Adm¡nistración y Finanzas. Gerencia Comercial,

'\>-z

.-

.'.)f;2' Geren"ra de Asesoria Juridica y la Of¡crna de Planrfrcac¡ón y Presupuesto

-+ 
' 

sE RESUELVE:

ARTICULO PRI¡IERO. APROBAR al Plan Anual de Control de los Valores lláximos
Adm¡s¡bles EPS Moyobamba S.4., - 2022, el mismo que fuera elaborado por el Especialista
de los Valores Máximos Admis¡bles de la EPS Moyobamba S A., cuya finaldad es
implementar la normatrva del Control de los Valores Máximos Admrsrbles - VMA, conforme al
Decreto Supremo No010-2019-VIVIENDA, de fecha 11 de marzo 2019. que aprueba ei

eglamento de Valores Máxrmos Admisibles (VMA) para las descargas de aguas residuales
doméstices en el sistema de alcantarillado sanitario

ARTICULO SEGUNDO DISPONER , se notifique al Espec¡alista VMA - EPS Moyobamba
S.4.. lng Samuel López Chávez, quién en coordinación con la Gerencra Comerc¡al y la Oficina
de Desarrollo y Presupuesto, darán cumplrmiento a la presente resoluc¡ón, asi mrsmo, se
notif¡que a las Gerencias y Jefes de Oficina de la EPS Moyobamba, asi tambaén, a la Oficina
del Organo de Control lnshtucional.

ARTICULO TERCERO DISPONER , que la Gerencia de Adm¡nistración y Finanzas a través
del Equipo de Tecnología de lnformación y Comunicacrones, publique el contenido de la
presente resoluoón en la página web instituc¡onal de la EPS Moyobamba S.A.
(ww,v eosmovobamba.com. oe).

REG¡STRESE, coMUNiQUESE Y ARcHivEsE.

IPS . MOYOBAMBA S.A.

¡á"r.

§.

/

CEtE¡TE GENEs^L

¡ax¡a 
^3t¡f ¡^t
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EPs MOYOBAMBA 5.A

Elaborado por:

lng' §amuel [6per Chávez
Asegui¿Illien[o dc i¿ C¿lid¿rJ _ Vt,lA
Revis¡do por:

lng' Danny Alionsin Rojás Tuesta
Gerente Comerciat EpS - tur

Aprobado por:
Atrg NÁt¡tV {.eralina Ft6rp5 §p¡yj¡
Gerente General EpS - fvi

§loyobam ba, Setiem brr 20i?

PLAN ANUAL DE CONTROL DE LOS

VALORES MÁXIMOS ADMI§IBLEs EP§

ÍviOYOBf\Iy¡BA S.A - ZfrZz
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normativa de los VMA. rnediante medios de radio
!'rnuales en la Égina cje Ia EpS ñ,L:yobarnba S A

l.PRI\t \1".\( Ió\.
E.; 

.Dccre¡o .:iuprcmo i\\-irti;-¡..r1,)-\'l,r,lE..,D.\ i iL¡i rT¡ a¡dl il c ¡iür,Ji, asi:ifi: t,,j\'¡lur'rs Nlasimtrs ¡\drn¡srtrrts. r \'\L-\ ¡ de rrt .r"taorg;."a" aguls resii,rualc; nlioirlesfrias en ¿j llstema C¡., al;ant,r¡llaJo,ir,"r,r. ,"*_lantlo m¿,,llante \,,rir.¡r.;¡\tirinr.-¡: ..\Jmjlhj¿l r\'\1.-\ I l¿,i cl-scargr J. r,gu^, r._"lr"la, nr) dü¡njst!!.ii .rr ilu-ilefnr de alc¡intar¡ll¡io i¡¡ttini,. crn 
"l iln cle .-_r if¿r cl dÉrJilr)1,,, \.1, l.:lniile§lruclrrrS s¡njtalt.l. r¡ari,lrnilrlJi I e,.¡urp.,..s r ai l¡a.ua¿,, t,-rc.riln¡iryt:.-,:r., .l-,li)-. \i ,lrDtrr) dC irata¡:ilcni,r ,.1; ;¡u¿t,, rr.fiilu¿l*t

l--i [,]-'r \lr'i1'r )tJ,\\ltJ.r\ \ 1. ;o el añri l;t I 7 rrlu¡. Impismsnt¡c:oir J.., ;.,nL)rmiltr\0 de lrrs VMA- rsallzando la tdentlti!-acton cle los pnmeros {jju¿fl,_is \o
3:tl::: .:T .-]L'^" det apticatiro vMA, i,";[;;;;i pr crz.tn octubrc del 2013, LA EpS MOYOBAñiBA, realizó el primer lvionrlorcoInopinado de los parámetros der Anexo N" 0r.;ü;; Jinforme de Laborar.rioAcreciitacio. w -úsuarios 

excedieron ¡os i;mite's de' ios Vaiores via¡lmos
Admisibles

La EPS l\,lovobamba S.A, a.l 3l de drc¡embre del 20?? se cuenta co¡ un ror¡l cle

"T?:*:l*ldos 
de i8.1. cle los cuales 554 UND;;;cusnrran resrsrrados en etqPr¡!(¡t¡ ¡r, I ¡!L \

2.OBJETTVOS
2.1 Objetivo Gener¡t
Implementar la normatila irer contror de l:s valorcs fv{aximos Admisibres - vr\jA.enlen'liend'¡ prr!'istos' a !a c¡¡rentaac!on de rr descarga Ja las ugras .¡si{r,¿rr¡s ,,,,
doméstrcos a la rgd tJe arcanrarilrado sani.uno. - q,,! ui exceder ros parámttroi
esrabrecidos en el Anexo N'r -v Anexo N'2 der o s. ñio to-:or q-vlvtÉr».r. qr.
cd'.,"an daño inmedi¿tü o p,rogtrsil o a Ia inlraestrucÍura de alcantarilla,.lo:anll¡nu\ p¡antas de tratamiento de las aguas rcsiduales.

2.2 Objetivos Especílicosr

,- Realizar la identrficación de 100 nuevos usuanos no domésticos.z Registra¡ 100 nuevos UND en el aplicarivo VMA.
z Realizar la actuarización de inscnpción a 60 LND, que han sido regisrracos

bajo ios procedimienros ciel D.S. N.ü2 i-l0u9-.üVIENDA
- Realuar el monrtoreo inopinado como minimo al 159¡ de los UND inscritos.
- Roaliza¡ la ingpecclón de ru¡na y,o verificación a 4l UND quc erceden los

parámetros de! anexo N.0l D S N.010_2019-\IVIEN.DA.
z Realizar difusión v sensibirización a 5g4 uND. sobre ra rmpremenración de ra

.j'

televisión v medios

:r''¿ j¿._ _-ji::j¡j : _ -:. .,, t:§ :..;..i .,t:/;:¿--:j ,:;: ,:.| ::::r: :;..;:l
w, ,.¡ ¿se_oycba_ca ao.¡ se

j



EP§ MOYOBAMAA S.A
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Recursor Hum¡nos,
El Equipo de VMA no cuenüa con Especialish de VMA dedicado a ri.mpo
complefo para la implementación de las acnvidades programadas. depende ie
la Oticina de Aseguramiento de la Calitlad.

llete-riales, eguipos. Eobilirrio, bioseguridad, crmpañs de
s€nsibilización. ssfu tent€ tecnico, Laboratorio-acretlitudo v otros.
Para la implementacion del programa \MA
implimintos básicos po¡¡ ;l ;u,npl,niiintu
actrvidades.
!t¡teri¡les de oficira

es necesano contar con IDS

mrllar de papel bond A4
Folder de manila.
Archivadores de ¡elanca.
Caja-s de lapicero azul
Cajas de laprcero roj o
Cajas de lápiz
Bonador
Cartulinas
Ca.ias de grapa
Cajas de clip pequeños
Arabientador para oflcina
Tinta color clan N 5.tJ

:¡rre Sá,r'ucá!.dr.:. I U.b Vira al.gra.Moyob..rb., r.,ei i04?-i6?2Cl - ,5t!;9
,r!r\r a9s io,lro¡.noa, co ñ. ra

{. }_Qt tPO \.1t.{
1"1 0rgonigrama

6TñIiCU¡ 6EXtiAI

-A{Lhrdrá¡suÉra.
¿ b c¡¡dd

tfit Ulf



Qil--,',_,.-EPS MOYOBAMAA 5.A

* Trnta;o[rr nr:tgrota § 5-l,l
¡.. -l'jnta dúl¡r.tnlañilij .\ -(+J+ T,nta color ne¡¡c \ 5-l.l

f q uipos r mobilia rio

.i Bomha partr lli Jro¡cr.l Í, ubrrcanles

'1. P:r";rill¿¡s ije irtnrl dcl¡nrerír
.3 Zrpans para i:enir
* ['ab l: de ¡.i']c,riii]:
{'tsutta
* Filrros
* Caliper
,.. Cable para freno
* Kit de Variiias para aguas residuaies
t 0l impresora mulrifuncional (L3l-s0).
¡¡ Silla giratoria.

Seguro de .{ccidÉtrts! cortri el Trónsilo.
+ SOAT

Campaña de Se nsibitización
r¡ Afiches
* Volantes
* Banner
€. Senicio de publicidad por radio
'.r Servicio de publicidad ¡nr. TV

Asictente Técnico
* Servicio de un aslslenre Técnico en VlVlA.

Sen lcio de l¡bor¡torlo ¡ercdlfirüo por TNACAL
* 100 tomas de mt¡estras inopinadas de agua residual no doméstrcos a

los UND del VIVIA.

Otros S€rYicios

,, Galos en transpone en comisión de servicios
t Viáticos para capacitación
* Refrigerios pa¡a el monitoreo inopinado
.!. Refngerios pam capacitación I sensibilización de UND.

5

,t

6€x

:6:'¿ :¿ i . -,: : :.: j : -: ."i:s.;¡;..i...:r/::;.-::i. -:.¿.,.^jl:::::.: :::.t.j:
,irrr!{ ¿ssña!oo¿ñba aaó c¿
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EP§ MOYOBAMBA 5,A

S. ESTRATEGIAS V]VIA
§.1 C¡lenderiz¡ción nivel mensuxl.

AC'IIV¡D-{Df,S . VMA

x x x x xx\X

5.2 Sinergies con Gerenci¡s de !íner.
Las actividades consideradas en el Plan de implementación de VlvfA, se

realizanín con apoyo de otras ri,¡eas involucradas, tales como Cerencia
comercial, mediante la reubicacién y apertura de cajas, Gerencia operacional,
mediante la identificación de puntos críticos de atoros y aniegos. imagen
institucional, a través de campañas de difusión virmal y medios de

comunicación (trípücos, spots radiales, televisivos y redes sociales) sobre la

implementación & la normativa VIVA a los UND. (Se realizará reuniones

con las gerencias en forma trimestral, para ver el avance del Plan Anual del
VMA y ta firma de las actas de reunión. ).

6. PRESUPUESTO
6.1 Det¿lle del preupueto.

El presupuesto para la implemerlación del Plan anual de VIVIA 2022 y
vinculado a uso del fondo rccaudado, estii de acuerdo al siguiente delalle:

ESFECIRCA OE GASTO I DEÍALI,.E
I

f rimart!
I

Túrrrtr
t{

Tri .¡ü.
tv

fr¡n ata

2.3.1.3,1.! C0 BUSnBI.ES

1 GASOLINA DE 90 OCT TASIGLFA 40120 s/ 129.60 Si429.60 s/ 429.60 I 429.60

2.3.15.11 REPUESTOS Y ACCESORTOS

2 TINÍA COLOR CIAN N" 5,14 PARA IMPRESORA 13150 s/ §.m I 0.m sr 0.@ g 0.00

3 fINIA COLOR MAGENfA N' 544 PARA IMPRESORA 13150 s/ 15.00 s/ 0.m §i 0.00 g 0.m

1 TINÍA COLOR AIvtARILLO N'544 PARA IMPRE§ORA 13.l50 I 15.m I 0.m g 0.m s/ 0.m

5 ÍINTA COTOR NEGRO N"544 PARA IMPRESORA 13150 s 45.m s/ 0.00 I 0.m s/ 0.00

2.3.I5.12 PAPELERIA EiI GEXERAL Y UIII..ES DE ESCFIfORO

5

l, il

I00 x x X x X X x x x x x

x x x

liI) x x

lr)0 X x x x x x x x x

x X x58J x x x

üM[ñ @Eiñ

C.llc S¿ñ Luc¡r Cdr.. 1 Urb. Vlste Alc8re-Moyob.rñb., frléf. {042-562201 - 561369)
wwrl/.!Éñoyobañb¡.com.pt
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r}S }IOYI}BAMBA s.A - TO22

Mf,9ACTIYIDADf,§

Id¿nrifrc¡ción & ¡uI,t o: u¡r¡¿rioi ño dorÉttic.x

il
I

I
I

I
x ixl

1

ttt I

I

A(io

I

30 
I

I ltx.lresción da tuti¡s y/o \§rificsciéna UNIJ qur e\c.dm
I lo{ p.¡ámcl¡B iLl ¡flcro N"ü I t).S N'010.1019-
iW!'IE¡.¡DA,

Dñrsirin y somibilizccióo ¡ J00 UND, ¡okc l¡
¡EfdcnE¡t¡o¡óo dc h norr¡t¡rin é lói W,'\" ñGdisr c
mcdio¡ & rrdio, ls¡eü¡ión I o$dios virruálEá úo l¡
rrr,¡iú dc l, FII'S Movnhrmhd S A .

I I



/§EPS IVIOYOBAMEA S,A
PAPEL BONO A4 I 000

!.¡¿

s/ 180.00 g 0.00 g !80m

7

I FOLDER i¿lANII-A s/ 0.00

8 ARCHIVADORES DE PALANCA g 0.c0

LAPICEROS AzuL S/ 75.m v 0.00 s/ 75m I 000
10 LAPICERO ROJO I 75.C0 s/ 0.00 s/ 75.C0 v c.co
l1 TAPIZ g 30.m s/ 0.m
1 EORRqDOR FAEER I 20.00 I 0.m
3 CARTULINA I 15.00 I 0.00

14 GRAPAS s/ 7.50 s/ 000
t5 s/ 0m
2.3.r.5.3.,t ASEO UIIPIEZAY fOCADOR

AMBIENTAOOR

BOMM PARA HIDROJEI

2.3. t.11.12 PARA VEI{|CULOS

LUBRICATfIES

PASTILTAS DE FRENO OELANIEM

ZAPATAS PARA FREI'¡O s/ 35.00 s/ 0.00

21 CABLE DE ACELERACIÓ}.¡ s/ ro.m

BUJIA I 5.00 s/ 5.m

§/ 30.m s/ 0.00 s/ 30.00 s/ 0.00

CALIPER I 20.00 s/ 0.00

CABLE D€ FRENO s 7.m

2.3.r.1'r.'t.5 otRos i|AIERT LES DE rArIEXtXt ENTO

(If DE VARILLAS PAM AGUAS RES¡DUALES

2.3.1.99.t.3 UBROS oi/AEO§ REVTSIAS y o'fRos BElrEs txpREsos xo vtt{cut¡Dos A tA ExzE*AxzAs
AFICHES PUBLICITARIOS s/ 350.00 s/ 0.00

VOLANIES PUEL'CITARIOS Si 2m.00 s/ 0.00 s/200,00 s/ 0.m
n BANER Sl120.m s/ 0.00 §, 0.00

2.32.12.1 PASAJES Y CTASÍOS DE INA¡SPORTE

PASAJES EN COMI§ION DE SERVICIOS

2.3.2.1t2 MATTCO Y A§c¡¡ACtO ES POR COXtStOfl D€ SEmIOO

VIATICOS EN COMISION DE SERVICIO

2.3.2.2.{_r SERIñC|O 0E PUBUC|oAD

SEVICIOS OE PUBLICIDAD EN RADIO 1m.00

SERVICIO DE PUBLICIDAD EN fV

soAf
2 2.3.2.7.1.f COiTSULfORIAS COI PERSONA§ JUTüOICAS

SERV¡CIO DE MONITOREO INOPINADA POR
LABORAÍ ORIO ACREDITAOO s/ 38,m0.m

2.3r.72.1 COi{SULTORTAS COt{ pERSOitAS iIATURA| ES

SERVIC¡O DE CONTMTACIÓN DE ASISTENIE PAM
APOYO EN VMA I9,0m.00 s/ 9.000.00

'17 SERVICIOS DE REFRIGERIOS POR MONITOREO

38 SERVICIOS DE REFRIGERIOS POR CAPACITACIÓI'I

2.t.3.2.1.1 lrAQUtr{ARtAS Y EQUTPOS
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EP§ MOYOEAMBA S A

MINIHIDROLLEI PARA DESAf ORAR ACOMEIIDAS Si15 000.m I 0.00 g 000 S/ 0.00

6.2 Fuertes de fin¡nci¡miento
El financiamiento para la implementación de las actividades del Plan Anual
de VlvfA 2022, se financiani con los Fondos recaudados por VMA de la EPS
Moyobamba S.A con el apoyo de OTASS. (saldo a la t'echa del fondo
intangible del MVIA es de Si. 209,238.29 de acuerdo al estado de cuenta según
tesorería).

6.3 Vinculado al fondo rec¡udado por VMA
En cu¿nto a la mejora del sistema de alcantarillado sanit¿rio, se cuenta con
herramientas de apoyo para el mantenimiento, como varillas de acero y otros
equipos para mejorar el sistema de alcantarillado.
La EPS se hace responsable de todo las partidas del presupuesto directamente
recaudado con fondo intangible del VlvfA.
En caso se requiera, se solventará con fondos directamente recaudados.

39

1¡t

8

s/ 450.00 s/ 0.00 g 0.m s/ 0.00

IOTAL : lCS,173.40 sr 74,711.t0 §ceü!g.m sñ5,941.r0 E15,801.00

C.lle S.ñ luc.s Cd... 1 lJrb. VIst Al.Bre-iroyob.mb., Tclét ($2-562201 - 5613691

www.cÉrnoyobañt a.com,p!
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