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“Afo del Bicentenario, de lo consolidacion de

nuesira Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batalias de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 190-2024-EPS-M/GG

Moyobamba, 27 de diciembre de 2024

VISTO:

Acta Final de Negociacién Colectiva entre la EPS Moyobamba S.A. y el Sindicato de
Trabajadores deil Agua Potable y Alcantarilado de Moyobamba SITAPAM", de fecha
16 de diciembre de 2024, Resolucion de Gerencia General N° 131-2024-EPS-M/GG de
fecha 10 de octubre de 2024; y demds antecedentes:

‘ /" CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento de Moyobamba Sociedad

Andnima - EPS MOYOBAMBA S.A. es una Empresa Publica de accionariado
e Municipal, que tiene por objeto la prestacién de los servicios de saneamiento en el
" Ry ambito de la Provincia de Moyobamba, Departamento de San Martin y que se
encuentra incorporada al Régimen de Apoyo Transitorio segun Resolucion Ministerial
Ne 338-2015-VIVIENDA, publicado en el Diario Oficial El Peruano con fecha 18 de
diciembre de 2015;

Que, el Organismo Técnico de la Administraciéon de los Servicios de Saneamiento
(OTASS), asume su rol de administrador en la EPS MOYOBAMBA S.A, o partir del 05 de
abril del afio 2017; en consecuencia, durante el periodo que dure el Régimen de
Apoyo Transitorio, el Consejo Directivo del OTASS, constituye el érgano maximo de
decisidn de la EPS Moyobamba, ejerciendo las funciones y atribuciones de Junta
General de Accionistas de la EPS Moyobamba S.A.;

Que, mediante Carta N° 024-2024-SITAPAM/SG, de fecha 12 de setiembre de 2024, el
Secretario General del Sindicato de Trabajadores del Agua Potable y Alcantarillado
de Moyobamba - SITAPAM, hace llegar a la Gerencia General el Proyecto de
Negociacién Colectiva 2025;

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 131-2024-EPS-M/GG de fecha 10
de octubre de 2024, se resolvid conformar la Comisién Negociadora que tendrd a
cargo el Trato Directo de la Negociacién Colectiva del Pliego de Reclamos 2025,
qguedando designados el Econ. Fidel Anfonio Angulo Castro (Presidente), Abog.
Yashira Mercedes Alvarez Salazar (Miembro), Ing. Samuel Lopez Chavez (Miembro);

Que, mediante Acta de fecha 16 de diciembre de 2024, denominada "Acta Final de
Negociacion Colectiva entre la EPS MOYOBAMBA S.A. y el Sindicato de Trabajadores
del Agua Potable y Alcantarilado de Moyobamba - SITAPAM"” Periodo 2025, se
adoptaron los acuerdos correspondientes a la negociacidn colectiva del afio 2025,
la cual ha concluido en la etapa de trato directo, segun los acuerdos ahi contenidos;

Que, mediante Carta N° 001-2024-EPS-M/CN, de fecha 20 de diciembre de 2024, el
presidente de la comision negociadora del empleador, informa que la Negociacién
Colectiva del Ano 2025 ha concluido, remitiendo el Acta Final de Negociacion
Colectiva entre la EPS MOYOBAMBA S.A. y el Sindicato de Trabajadores del Agua
Potable y Alcantarilodo de Moyobamba - SITAPAM" PERIODO 2025, para su
respectiva aprobacion mediante acto resolutivo;

Siendo ello asi, resulta necesario que la Gerencia General via acto resolutivo proceda

a aprobar el contenido del Acta de fecha 16 de diciembre de 2024, denominada
"Acta Final de Negociacion Colectiva entre la EPS MOYOBAMBA S.A. y el Sindicato
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de Trabajadores del Agua Potable y Alcantarilado de Moyobamba — SITAPAM"
Periodo 2025, y disponga gue en cumplimiento del Arficulo 58° del Texto Unico
Ordenado de la Ley de Relaciones Colectivas de Trabgjo, se proceda a informar a la
Direccion Regional de Trabagjo y Promocion del Empleo de Moyobamba, la
terminacion de la negociacion en la etapa de Trato Directo;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 000029-2023-OTASS-DE de fecha 10 de marzo
de 2023, se designa al sefor IVAN GUSTAVO REATEGUI ACEDO, identificado con DNI
N°01130970 como Gerente General de la Empresa Prestadora de Servicios de
Saneamiento de Moyobamba Sociedad Anoénima — EPS MOYOBAMBA S.A., en el
marco de lo dispuesto en el Decreto Legislativo N°1280, Decreto Legislativo que
aprueba la Ley del Servicio Universal de Agua Potfable y Saneamiento; vy se le
DELEGAN LAS FACULTADES DE GERENTE GENERAL de la EPS Moyobamba S.A; asi
como aguellas establecidas en el Estatuto Social de la Entidad, inscrito en la partida
N°11001045 de la oficina registral de Moyobamba;

De conformidad con lo dispuesto por la Ley de Relaciones Colectivas de Trabaijo y su
Reglamento, con las visaciones de la Gerencia de Administracion y Finanzas,
Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Operaciones, Oficina de Desarrollo y
Presupuesto, y en uso de las facultades y atribuciones conferidas a este despacho a
través del Estatuto Social de la Empresa;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR en todos sus extremos el contenido del Acta de fecha

16 de diciembre de 2024, denominada "Acta Final de Negociacién Colectiva entre

- la EPS MOYOBAMBA S.A. y el Sindicato de Trabgjadores del Agua Potable y

N /. Alcantarillado de Moyobamba - SITAPAM" Periodo 2025, suscrita por la Comisién

H & f - Negociadora que tuvo a cargo el Trato Directo de la Negociacién Colectiva del

o f ' Pliego de Reclamos del afio 2025, conformada mediante Resolucién de Gerencia
General N° 131-2024-EPS-M/GG, de fecha 10 de octubre de 2024.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER a la Gerencia de Asesoria Juridica que, en
cumplimiento del articulo 58° del Texto Unico Ordenado de la Ley de Relaciones
Colectivas de Trabajo, proceda a informar a la Direccidén Regional de Trabajo y
Promocion del Empleo de Moyobamba, la terminacién en la Etapa de Trato Directo
de la Negociacion Colectiva del Pliego de Reclamos del afio 2025.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER a la Oficina de Tecnologia de la Informacion y
Comunicaciones, que proceda a publuccr la presente resolucion en el Portal
Institucional de la EPS Moyobamba S.A. ( « S0SMOYODQMOG. COMm. OF)

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR el contenido de la presente resolucion ala Gerencia
de Administracion y Finanzas, Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de
Operaciones, Oficina de Desarrollo y Presupuesto, Oficina de Recursos Humanos,
Oficina de Logistica y Control Patrimonial, Oficina de Contabilidad, Oficina de
Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones, Sindicato de Trabajadores del Agua
Potable y Alcantarilado de Moyobamba - SITAPAM, y demds instancias
competentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, COMPLASE Y ARCHIVESE.
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