EP5 MOYOBAMBA 5.A. = Moyobamba
“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

ACTA DE REUNION DEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA EPS
MOYOEAMEA S.A.
ACTA ORDINARIA N°006 — 2020 — CSST/EPS MOYOBAMBA S.A.

De acuerdo a lo regulado por 1a Ley N°29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, su Reglamento,
aprobado por el Decreto Supremo N° 005-2012-TR, en la ciudad de Moyobamba, siendo las 15:15 horas
del dia lunes 28 de diciembre de 2020, en las instalaciones de la Auditoric de la EPS Moyobamba S.A.,
ubicada en Jr. Calle San Lucas C-1 Urb. Vista Alegre, se han reunido para llevar a cabo la reunién ordinaria
del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo (CSST) de la EPS Moyobamba S.A., las siguientes
persanas:

ING. PAULINA FLORES LAZO PRESIDENTE
Miembro Titular de los Trabajadores

ING. DANNY ALFONSIN ROJAS TUESTA SECRETARIO
Miembro Titular del Empleador

LIC. ADM. MARIA ENITH ALTAMIRANO VASQUEZ MIEMBRO
Jefe de Oficina Recursos Humanos

TEC. CECILIA FONSECA HIDALGO MIEMBRO

Miembro Titular de los Trabajadores
Habiéndose verificado ef quérum establecido en el articulo 69° del Decreto Supremo N°005-2012-TR, se da
inicio a la sesion.

. AGENDA:
1. Aprobacién del Programa Anual de SST
2. Revisitn y aprobacion de la matriz IPERG ~
3. Reuvisién y aprobacion de los Mapas de Riesgo ~

Il. DESARROLLO DE LA REUNION
La reunion se dio inicio con la bienvenida por parte de la Ing. Paulina Flores, posteriormente el Ing.
Harry Vera (Supervisor SST de la EPS Moyobamba), presenté el programa anual del SST, la matriz
IPERC y el mapa de riesgos; posteriormente al intercambio de opiniones entre los miembros asistentes
a la sesién. se acordo lo siguiente:

Il. ACUERDOS
1. APROBAR el “Programa Anual de SST
2. APROBAR el "Matriz IPERC”
3. APROBAR el "Mapas de Riesgo”

s

Siendo las 17:00 horas, del 28 de diciembre de 2020, se da por concluida la reunion, firmando los
asistentes en sefal de conformidad.

7
Represe@tjs de los Trabajadores Representante de los Emp adores
_ {1_%_) 3 L

ING. PAULINA FLORES LAZO ING. DANNY ALFO OJAS TUESTA
Presidente Segfetario
4 o
\__¢ M“ L™
TEC. dECILIA SECA HIDALGO LIC. ADM. MARIA ENITH ALTAMIRANGOVASQUEZ

o

Pagina1de



Ay qum_....o._ i 7 ﬁ.gl.la
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“Afio de la Universalizacién de la Salud”

Moycbamba, 16 de diciembre del 2020
CARTA N° 178-2020-EPS-M/IGG/GAF.

Sefora

Ing. Paulina Flores Lazo

Presidenta del Comité de Seguridad y Salud en et Trabajo de la EPS MOYOBAMBA S A.
Ciudad. -

ASUNTO : APROBACION DEL IPERC Y EL MAPA DE RIESGO
REF. : a) Informe N° 008-2020-EPS-M/HJVL
b) Informe N° 487-2020-EPS-M-GG/GAF/ORH

Tengo a bien dirigirme a Usted, a fin de expresarle mi cordial saludo y en
merito al documento de la referencia remito a su despacho el IPERC Y EL. MAPA DE
RIESGO de la EPS Moyobamba S.A para su aprobacion por parte del comité que representa.

Es propicia la oportunidad para expresarle las muestras de m Es propicid la
oportunidad para expresarie las muestras de mi consideracion.

Atentamente,
/
16
pes
20
CC.- G. General

Archivo

Caile 3an Lucas Cdra. 1 Urb. Vista Alegre — Moyobamba Teléf, (042)-562201-561369
www.epsmoyobamba,com.pe
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INFORME N° 487—2020-EPS-M-GG!GAF!OFJ e
ﬂ}"{u de Ingress 0 L33
A : ECON. ROBERTO A. ENRIQUEZ CALDERON e
Gerente de Administracién y Finanzas

EPS MOYOBAMBA S A

ficta Administmcidn

T e i

ASUNTO : SOLICITA APROBACION DEL IPERC Y EL MAPA DE RIESGO.
REF. : INFORME N°008-2020-EPS-M/HJVL

FECHA : Moyobamba, 14 de diciembre del 2020

Por intermedio de la presente me dirijo a usted, para saludarlo y al mismo tiempo
en atencidn al documento de la referencia, para hacerle llegar la matriz IPERC de las actividades
de la empresa y el Mapa de Riesgo, el mismo que debe hacer llegar al Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo, para su aprobacion teniendo en cuenta lo establecido DS N° 005-2012-TR
‘Reglamento d la Ley de Seguridad Y salud en el Trabajo”.

Asimismo, se hace llegar los formatos de registros obligatorios del SST, entre otros documentos
en temas de seguridad y salud para el trabajo, para su conocimiento.

Es todo en cuanto informo a usted, para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

PS - MOWOBAMBA SA
 EPS-MEHGER ﬁ\’j
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IPSMOYDR BT A

DE

Asunto

REFERENCIA: a) ORDEN DE SERVICIO N 2000326

Fecha

INFORME N°008- 2020- EPS- M/HJVL

: Lic. Adm. MARIA ENITH ALTAMIRANO VASQUEZ
Jefe de Ja Oficina de Recursos Humanos

A 25 - HOVOBAMBAS A

: HARRY VERA LEDESMA
SUPERVISOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

; Actividades realizadas en el mes de noviembre 2020.

b) INFORME N°007-2020-EPS-M/HJVL

: Moyobamba, 07 de Diciembre del 2020.

Por medio del presente tengo a bien dirigirme a usted, para informarle de las actividades realizadas por
el servicio profesional de implementacién del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo. en
su representada. durante ei mes de noviembre se redlizaron las actividades que se detfallan a
continuacion:

Actividades a realizadas.

Eloboracion e implementacidén de regisiros obligatorios de ST segdn la ley 29783 “ley de
seguridad y salud del trabajo” {registro de _  capocitaciones/
induccidon/entrenamiento/simulacros de emergencia), registro de accidentes / incidentes,
registro de entraga de EPP, registro de audiforias. registro de inspecciones intemos, registro de
EMOS, registro de monitoreo. registro de estadistica de seguridad v sallid en el frabajo).
Capacitacion del personal {charlas y capacitaciones).

Inspecciones generales.

Se implementd sistema de gestién de estadisticas e indicadores de SST.

Asgsoramientc en la reunion del Comité SST.

Capacitacidn al Comité 53T,

Elaboracion de los mapas de Riesgo de las instalaciones (Oficina central, Captacion Juninguillo,
Captacion Almendra y Plania de tratamiento de Agua Potable).

Elab>orar la matriz IPERC de las actividades de la empresa.

Blaboracién de informe N° 466-2020 — avance de implementacién del plon de vigilancia
prevencion y control de covid-19 en el frabgjo, dirigido a SUNASS —mes de sefiembre [mensual).
Se elabord los documentos del proceso completo de Convocatoria, Eleccidn e instalacion del
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Se viene coordind actividades articuladas con el drea de salud ocupocional (vacunacion,
capacitaciones, revision y actualizacion de documentos con referente al covid-19).

Es cuanto informo a usted, para los fines pertinentes,

Se adjunta documentacion de evidencia.
Ademas, se entrega la documentacion completa digital [editable) del Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo.

Afentamente,

¢ SUPERVISOR SST
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. Codigo: FT-33T-EPSM.001
ﬁ Acua REGISTRO DE ENTREGA Y/Q DEVOLUCION DE EQUIPO OE PROTEGCCION P ——
S Moyobamba PERSONAL E INSUMOS DE BIOSEGURIDAD -
PS4 Rarata L o Pagina: } de 1
| Area de Seguridad, Salud en &l Trabajo Facha: 15082020
Apellidos y Mombies ded Teabajador: Dl
Unidad Organica:
Posicion ' Puesto:
Tipo de Contrato:
e o A usary 211 FOrTY 30k g8 ins SPP Jue e astan DOMpON oo, ademas confimn e fengo plano conocimianto de que fos EPF fan Je propeedad de 3 smoress ¢ gadem ser
utitizados LrICamenie para 1035 S8rVICIoS requandos por ia EPS Moyob 5A
£ Casy de oy oase, pendida o deperion por mal w30 debo ISUTN SU Mpasicin, Sa io SuEl [T @ sedal 4 conformidad  Asimismo, para reakzer &f canbic g8 ur EPF asignado debo realizar [a sniega dal EFF
dederiorado

NOMBRE:

CARGOD: FIRMA&

FECHA:

TAL AN LUTAT WADL SN [TIRALDAS 3T A05MTAL
75 VMOTO3AMEA 34 SARTACION, TRATAMIINTI 7 JEINEVAL TUADTADL) SAN VIAATIN  MOTDBAMIA
ILF22TIO0LD IETIALITIDN B8 AU MDrIRAMSL



 REGISTRO DE CAPACITACION, ENTRENAMENTO O SIMULAGRO DE  LC00ia0: FT-SST-2P 51002

|Version: 002
» EMERGENCIA ChcrarToe T

Arza de Saguridad, Salud 2n 2l Trabajo Fecha: 20/10/2020

3 R oo CALLE SAN LUCAS NRO SIN (ESPALDAS DEL HOSPITAL GENERAL
Razon Social: EPS MOYOBAMBA S A Domicilio: CUADRAD1} SAN MARTIN - MOYOBAMEA - MOYOBAMBA

PR Y :
RUC: 20162275012 Actividad Econdmica: gfgpﬁgﬁ%ﬁg‘g %E:TO N* Trabajadores {P) yio (EC):

Induccion [} Capacitacién { } Entrertamiento [ 3 Simulacro de Emergencia { |}

Tema; Lugar;

Nombre del expositor o entrenador : Cargo:

Hora Inicio: Hora termino:

10

11

12

13

12

15

16

1T

18

18

RESPONSABLE DEL REGISTRO

NOMBRE:

CARGO: FIRMA

FECHA:

OBSERVACIONES

CAL 54N W03 WAD 3N IESAALDAS DEL ADSHITAL
S MDYIFANARA 3 A CAATAZION, TANTAMIENTD GENEFSL ZUADHAD LI 333 MAATIN  WDVDaAMaa
fi) Bt b DIETIELFTIIN 38 A5LA ML



Codigo: FT-33T- EPSM - 003
2 ::3'"_"_‘ i CHARLAS SST - Pre Operacional Version: 301
i DR RTID2 —

FERC PER FENE PR Pagina: 01 de 01

|
Area de Seguridad, Salud en el Trabaj Facha: 0671042020

GERENCIA: AREA [ GRUPO:

TEMA.: EXPQSITOR:
FECHA: HORA INICIO: HORA TERMINO:

1

12

13

21

22

23

e L — S —— FtRMA, EXPOSITOR:

Zal san LUCAS NRO 5N ESPALIAs DEL 0SPITAL
225 MOVIAAMEA S CAPTACION, TRATAN ENTO ¥ GEMERAL SUADRADE) 3aN MAATIN - MOYIEAMES -
20152275212 JIETRIBUIIDN DE A5L3 MO DRAMAS,
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REPORTE PRELIMINAR DE ACCIDENTES E INCIDENTES Versian: 001
Pagina: 91 de D1
Area de Seguridad, Salud en el Trabajo Fecha: 200 DI2020

Cadigo: FT-33T-EPSM-004

TIPO DE EVENTO:

INCIDENTE:]

ACCIDENTE: ]
LUGAR DE OCURRENCIA: FECHA DE EVENTO: |HORh:
PERSONAL:  PLANILA: ] LOCADOR: | | NOMBRE CONTRATISTA:
NOMBRE DE ACCIDENTADO: ONi: |eoao:
DCUPACION O CARGD: ]F-E.CHA DE INGRESD: EXPERIENCIA EN EL PUESTO:
NOMBRE DE TESTIGO(S) SUPERVISOR DE OBRA:
ACTIVIDAD:

ACTO SUBESTANDAR

‘CONDICION SUBESTANDAR

Dperar &quipo $in AUTONZACION

Guardas o barreras inadecuadas

Omision de advertir

Equipos de proteccion incarrecto o inadecuado

Omision de asegurar

Herramientas, 2quipo y materiales defectuosos

Omparar a velocidad indebida

= on o acckn restringida

Desactivar dispositivos de seguridad

de advartancia inadecuado

Usar aguipo defectuoso

Ealu de pracedimianto o especificacion de trabajo seguro

Mo usar &l EPP cormrectamante

Paiigros de incendio y axplosion

Carga incorracta

Orden y I deficientes / Dasorden

Colocacion Incorrecta

EKpOSICION Al rutdo

Levantar incorrectamante

Exposician a 1a radiacion

[Pesicion indeorda

Tamparaturas axtramas

[Drar sarvicio 3 equipo en funcionamiento

liuminacion deficiente o edcesva

Juguaten

VanCilacion inadecuada

|Bajo 1a influencia de alcohol yfu otras drogas

Condiciones ambientales paligrosos

Dso indebido del squipo

Otros (Especifiqual Imprudencia da terearn

DIres |ESpecilique).

ACCIONES INMEDIATAS DESPUES DEL EVENTO:

DIAGNOSTICO MEDICO:

OTRA INFORMACION RELEVANTE:

Elaboro reporte: Cargo

Fecha: Firma:

IPS MOVOSAME 5.9,
0132275012

CAL 3AN LUCAS NRO /9 [ESPALDAS JEL HOSPITAL
GENERAL JUADRADL) 543 MARTIN - MOYI94MBA -
MOVORAMBA

CAPTREON, TRATAMIENTD ¥
MSTRIBUCION OF 2508
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Codigo: FT-SS5T-EPSM-005
Vergidn: 001

REGISTRO DE INCIDENTES PELIGROSOS E INCIDENTES —
Pagina: 1 de 1

Fecha: 29/10/2020

N° REGISTRO:
e . . CALLE SAN LUGAS NRO. $/N (ESPALDAS DEL HOSPITAL GENERAL CUADRAO1} SAN
Razon Social: EPS MOYOBAMBA S A Domicilio: MARTIN - MOYOBAMEA - MOYOBAMBA
RUC: 20182275012 Actividad Econémica: CAPTACION, TRATAMIENTO ¥ DISTRIBUCION o 1 apiadiores -
DE AGUA
Razon Social: Domigilio:
RUC: N° Trabajadores :

Apellidos y Nombres: N® DNI/CE Area
Puesto de trabajo: Antigiiedad en el empleo: Sexo: TURNO_
D/T/N :
. N N° Horas trabajadas on la jomada
Tipo de contrato: Tiempo de experioncia en el puesto de {aboral

trabajo:

{antes del sucaso):

Marcar con {X) si es INCIDENTE PELIGROSC o INCIDENTE

INCIDENTE PELIGROSO : INCIDENTE: ‘

N* Trabajadores potencialmente afectados:

N° pobladores potencialmente afectados:

Datallar tipo de atencidn en
primeros auxilios
{de sar &l caso)

Fecha y hora en que ocurrié & Incidente !
peligroso o Incidente investigacién

Facha da incio de fa

Dia Mes Afio Hora Dia Mes Ado Lugar exacto donde ocurrio el hecho:

FECHA DE EJECUCION

ACCIONES A EJECUTAR RESPONSABLE o = 77 ESTADO
1-
2-
3.-

RESPONSABLES DEL REGISTRO Y DE LA INVESTIGACION
NOMERE CARGO FECHA FIRMA
CAL.SAN LUCAS NRO. 5/N {ESPALDAS DEL HOSPITAL

EPS MOYOBAMBA S.A CAPTACION, TRATAMIENTO Y GEMERAL CUADRADL) SAM MARTIN - MOYORBAMEA -
20162275012 DISTRIBUCION DE AGUA MOYDBAMBA



Codigo: FT-33T-EPSM-0C6

= Aoua Versién: 001
f = Moyabamba REGISTRO DE ACCIDENTES DE TRABAJO Pagina: 1de 1

EPG MOV IE e G

Fecha: 25/10/2020

N° REGISTRO:

CALLF SAN LUCAS NRO S/N {(ESPALDAS DEL HOSPITAL GENERAL CUADRAD®) SAN
MARTIN - MOYOBAMBA - MOYOBAMBA

CAPTACION, TRATAMIENTC Y DISTRIBUCION
DE AGUA

COMPLETAR SOLO EN CASO QUE LAS ACTIVIDADES DEL EMPLEADOR SEAN CONSIDERADAS DE ALTO RIESGO

N Tma“”ggﬁ:_‘“'mnos AL N° TRABAJADORES NO AFILIADOS AL SCTR: NOMBRE DE LA ASEGURADORA

Razdn Social: EPS MOYOBAMBA S & Domicilio:

RUC: 20152275012 Actividad Econdmica: Ne Trabajadores :

Razon Social: Domi

RUC: N° Trabajadores :
COMPLETAR SOLQO EN CASO QUE LAS ACTIVIDADES DEL EMPLEADOR SEAN CONSIDERADAS DE ALTO RIESGO

N TR A A s | APOS AL N° TRABAJADORES NO AFILIADOS AL SCTR: NOMBRE DE LA ASEGURADORA

Apellidos y Nombres: N° DNUCE Area
Puesto de trabajo: Antigiiedad en al ampleo: Sexo: ;;1;:‘0

" L N*® Horas trabajadas en la jornada
Tipo de con . Tiempo de experiencia en &l puesto de |aboral

trabajo:

{antes del suceso):

MARCAR CON {X) GRAVEDAD DEL | MARCAR CON (X} GRADO DEL ACCIDENTE INCAPACITANTE [DE SER EL N° DiAS DE
ACCIDENTE DE TRABA.ID CASO) DESCANSO:
Leve Incapacitants Martal Total temporal Parcial temporal | Parcial Permanente | Total Permanente
. . , Fecha ds incio de la N°® pobladores potencialmente
Fecha y hora an que ocurrld el incidente pellgroso o Incidente investigacién afectados:
Dia Mes Afio Hora Dia Mes Afio Lugar exacto donde ocurrié el hecho:

Cata smpresa o entidad pablica o privada, puede adoptar el modelo B determinacin de catisss, que mejor s adapte 2 5Us arscteriticas y debe adjuntar
FECHA DE EJECUCION
ACCIONES A EJECUTAR RESPONSABLE EZTADO
Dia Mes Afo
1-
2.
3-

RESPONSABLES DEL REGISTRO Y DE LA INVESTIGACION
NOMBRE CARGO FECHA FIRMA

CAL.SAN LUCAS NRC. 5/M (ESPALDAS DEL HOSPITAL
EPS MOYOBAMBA S A CAPTACION, TRATAMIENTO ¥ GENERAL CUADRAOL) SAN MARTIN - MOYOBAMBA -
20162275012 DISTRIBUCION DE AGUA MQOYOBAMBA



REGISTRO DE INSPECCION DE SEGURIDAD

Marsidn: 311
PtgiE: b da )
Fecha: 29002000

DATOS DEL EMPLEADOR

Razdn Social: EPS MOYGBAMBA 5 A

Domicilio:

20162275012

GALLE SAN LUCAS NRO SiN (E3PALDAS DEL HOSP|TAL GENERAL CUADRADT) SAN MARTIN -

MOYOBAMEBA - MOYOBAMBA

Actividad CAPTACION, TRATAMIENTO Y o N N
S Econdmica: DISTRIBUCKON DE AGUA N Trabajadores (P} ylo {EC):
o | | T ) T
Area Iispeccionada Facha de nspecclén jora | R"::‘;""P dol.Area Respansable de [}
s p . |
—— - |
Objetive da k Inspeccion
N R ‘ - inspeccion
MENTIFICAR ALT0S ¥ CONCICINES SUB ESTANDARES. MPIEMERTAR MEDIDAS CORRECTIVAS ¥ FREVERTIVAS _;_wm —
Opinada —
Hallezgos
: : i | . | Foto / Evidencia del
Cidigo Hallazgos Foto.del Haklazgo | Cleatficacion | Aocion a Tomar ! Reponsable- | Pz | izt Estade
|
- RESPONSABLE DEL REGISTRO o
INOMBRE: =
CARGO: FIRMA
FECHA;
OBSERVAGCIONES B

A5 D YDEARY § 1




ﬁ..‘._;-':. Mosobamba
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REGISTRO DEL MONITOREC DE AGENTES FISICOS, QUIMICOS, BIOLOGICOS, PSICOSOCIALE
Y FACTORES DE RIESGO DISERGONOMICOS

T Codge: 33TF0008
S Verswon: 307
Figin: 1 30 |

DATOS DEL EMPLEADOR

_ - - ALLE HoAS ALOAS € IT; AL CLADRATT
Razén Social: EPS MOYOBAMBA 5.4 Domicilio:  Ch S A e wtovaatbn s AmTre :
RUC 20162275012 Actividad SARTACION. TRATAMENTS ¥ DISTRIBUCION DE

N° Trabajadores (P} yla (EC):

Econdmica: ASUA

. | W B

DATOS DEL MONITORED

Area Monitoreada:

Cl._l_eﬁta con programa de moﬁreo
[SINON:

Facha de Monitoreo:

Fracuencia de monitores:

FUTY "

Indicar tipo de riesgo a ser

N° Trabajadores axpuestos en ef centro laboral:

Figieos, Quimi

“l

Lia

¥ Faclores de riesgo Disergondmigos):

NOMBRE DE LA ORGANIZACION QUE REALIZA EL MONITOREO (De ser el caso)

RESULTADOS DEL MONITOREQ

DESCRIPCION DE LAS CAUSAS ANTE DESVIACIONES PRESENTADAS

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES SOBRE LOS RESULTADOS DEL MONITORED

INDMERE:

CARGO:

FIRMA

'FECHA:

OBSERVACIONES

S35 Y TIANEA 3 4
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i - R Codigo: FT-33T-EPSM-010
g2 e daj REGISTRO DE ENFERMEDADES OCUPACIONALES Varsion: 501

il ool Pdwine: 1do |
h Fecha: 29/10/2020

N° REGISTRO:

Razén Social: EPS MOYOBAMBA 5 A Domicilio: CALLE SAN LUCAS NRO. S/N (ESPALDAS DEL HOSPITAL GENERAL CUADRAD1)

SAN MARTIN - MOYOBAMEA - MOYOBAMBA !
- Actividad CAPTACION, TRATAMIENTO ¥ .
RUC: 20182275012 Econdmica: DISTRIBUCION DE AGUA N° Trabajadores -
_ COMPLETAR SOLO EN CASO QUE LAS ACTIVIDADES DEL EMPLEADOR SEAN CONSIDERADAS DE ALTO | LINEAS DE PROGICCON YO
ARO DE NICGIO DE LA RIESGO SERVICIOS
ACTWVIDAD N? TRABAJADORES AFILIADOS AL o . NOWBRE DE LA
SCTR: N* TRABAJADORES NO AFILIADOS AL §CTR: ASEGURADORA

Completar sélo si conlrata servicios de intermediacion o tercerizacion:

Domicilio:

Razon Social:
RUC: N° Trabajadores :
COMPLETAR SOLO EN CASO QUE LAS ACTIVIDADES DEL EMPLEADOR SEAN CONSIDERADAS DE ALTO LINEAS DE PRODUCCION Yi0O
ANO DE INICIO DE LA RIESGO SERVICIOS
ACTIVIDAD N> TRABAJADORES AFILIADOS AL . i NOYIERE DE LA
SCTR: W* TRABAJADORES NO AFILIADOS AL SCTR: ASEGURADORA
N® ENFERMEDADES OCUPACIONALES
PRESENTADAS EN
TTPO DE AGENTE QUE CADA MES POR TIPO DE AGENTE MOMBRE DE LA| & aRTE DEL CUERPO O SISTEMA |W* TRABAJADORES| N° DE CAMEIOS DE PUESTOS
DIRKHO ENFERMEDAD ENFERMEDAD | © o Lo o ADOR AFECTADD AFECTADOS AREAS GENERADOS DE SER EL
OCUPACIONAL (TABLA 1) ARO: OCURACIONAL CASO
E|FIM|A|M|Jla|la|s|o|N|D
Fisico auimico BIOLOGICO DISERGONGMICO PSICOSOCIALES
Ruido F1 Gasss | wvins 81 ’“"a“'p“"f:;:_;da"“a“a 01 Hostigamiento psicoldgica P
] . Disefio de pussto .
Vibracion F2 Vapores Q2 Baclos B2 inadecuada D2 Esirés laboral P2
lluminacion F3 Neblinas Q3| Bactenas B3 Posiuras inadetuadas 03 Turno rofativo P3
L . ) . Falla de comunicacion y

Veniilaciin Fd Rocio 4| Hongos B4 Trabajos repetitivos D4 entrenamiento. P4
Presion alta o baja F5 Polvo Q5| Parasitos B5 Otros, indicar D5 Autoritarismeo Ps
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Otros, indicar Fa
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L T AR T o e et U P R R s D s |

FECHA DE EJECUCION Completar en fa f echa de ejecucion propuesta, el
DESCRIPCION DE LA MEDIDA CORRECTIVA RESPONSABLE ESTADO de |a impé tacion de la medid
Dia MES| ANO correctiva (reafizada, pendiente, en sjecucisn)

¥ !

1.~
2-

Insertar tantis ranglones coMo Sean necesarios

CARGO - FECHA T FIRMA

CALSAN LUCAS NRD. S/N {ESPALDAS DEL HOSPITAL
EPS MOYDBAMBA 3 A CAPTACION, TRATARMENTO ¥ GENERAL CUADRADLI 54N MARTIN - MOYOBAMBA, -
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N® REGISTRO:

DATOS DEL EMPLEADOR

CALLE 3AN LUCAS NRD 3N {ESPALDAS DEL HOSPITAL GEMERAL CUADRAGT) 3AN MARTIN -

|Razon Social: EPS MOYOBAMBA 3 A Domicilio: MOYOBAMBA - MOYOBAMBA

! CAPTACION,

|RUC: 20162275012 Actividad o ramienTo v N° Trabajadores (P) yio (EC):
Econémica: psTriglCION DE AGUA
N° REGI
NOMBRE(S) DEL{DE LOS) AUDITOR(ES) ESSIRD
FECHAS DE NOMBRE DE LOS RESPONSABLES
AUDITORIA oS0 A THINDGS DE LOS PROCESOS AUDITADOS

NUMERC DE NO

CONFORMIDADES INFORMACION A ADJUNTAR

al lafarme de sudlitonia, indicando o3 nallazgss =ncontrados, asi zome a2 monformidadas, abservaclonas, 2atre
otros, co0 13 raspactiva firma del auditar o auditores.

b} Plan de accién para clerre de no conformidates [posterior 2 |2 auditoria), Este plan da accidn contiene |2
descripeldn de 1as causas que arigmaron cada no conformidad, propuesta de las medidas corractivas para

cada no conformidad, resp bl de wnpl itaciain, fecha de ejecucion, estado de la action correctiva (Var
modela de encabezados)

MODELO DE ENCABEZADOS PARA EL PLAN DE ACCION PARA EL CIERRE DE NO CONFORMIDADES

DESCRIPCION DE LA NO CONFORMIDAD CAUSAS DE LA NO CONFORMIDAD
Complatar en la fecha de
SCRIPCIS FECHA DE EJECUCION ejecucion propuesta, o]
DESCRIPCION DE MEDIDAS ESTADO de la imptemantacion
CORRECTIVAS NOMBRE DEL RESPONSABLE . ) de Ia medita correctiva
DiA MES ANO {realizada, pendienta, an
ejectcion)
RESPONSABLE DEL REGISTRO
NOMBRE:
CARGO: FIRMA
FECHA:
OBSERVACIONES:

CAL SAN LUCAS MRO, 3/N {ESPALDAS DEL HOSPITAL
EPS MOYIBAMBA 3 4 CAPTACION, TRATAMIENTO ¥ GENERAL TUADRADL) SAN MARTIN - MOYOBAMBA, -
M1e2275012 DISTRIBUCHIN DE ASA MOYOBAMMES
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b Versién: 001
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EPS MOYTHAMBAS A | Fecha: 23/10/2020

POLITICA DE ALCOHOL Y DROGAS DE LA EPS
MOYOBAMBA S.A

La EPS MOYOBAMBA S.A, tiene un gran compromiso con Ja seguridad, salud y el bienestar
de sus trabajadores, clientes y empresas colaboradoras; con el propdsito de garantizar
un adecuado desempefio laboral, fomentando un estilo de vida y proporcionando un
lugar seguro de trabajo. La EPS MOYOBAMBA S.A. No acepta, ni tolera el uso y/o abuso
de sustancias toxicas; por lo cual prohibe el consumo, la produccién, tenencia,
distribucién y comercializacidn de bebidas alcohdlicas, drogas o medicamentos
controlados sin prescripcion médica en todos los lugares de trabajo e instalaciones y en
las rutas hacia la EPS MOYOBAMBA S.A. vy vicevarsa.

En caso de conocerse violacion alguna de esta politica, los trabajadores de la EPS
MOYOBAMBA S.A. y de empresas colaboradoras estan en la obligacién de cooperar en
las investigacignes correspondientes.

Para el cumplimiento de esta politica, la EPS MOYOBAMBA S.A.

* Proveera y divulgara informacion educativa y de concientizacién para prevenir el
consumeo de bebidas alcohdlicas, drogas u otros estupefacientes.

= Realizara en cualquier momento, pruebas de alcoholemia y de consumo de drogas,
sin previo aviso; Respetando [z dignidad vy privacidad de los trabajadores, manejando
confidencialmente la informacidn respectiva.

= De presentarse alguin caso positivo 0 ante la negativa de someterse a una prueba de
alcohol o drogas, serd motivo de aplicacién de medidas disciplinarias, que pueden
incluir hasta despido de dicho personal.

= Los empleados que por razones médicas deban usar drogas bajo prescripcion,
deberdn informar al drea de salud ocupacional, quien informar3 a su Gerente o jefe
respectivo antes de iniciar sus fabores.

Toda violacién de esta Politica, sera considérala como falta MUY GRAVE y causa de
accién disciplinaria, incluyendo el despido, de set el caso

/

i

.

e

Juan Carlos Noriegé Flores
Gerente Geheral
ERS MOYOBAIVIBA S.A

Moyobamba, 23 de octubre del 2020.
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EPS MO YDOEBAMEA 5 Fecha: 231102020

POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA
EPS MOYOBAMBA S.A

En EPS MOYOBAMBA, tenemos como Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo, velar
por la integridad de nuestro capital humano; por lo que, conscientes del impacto e
importancia de nuestras actividades, nos comprometemos a:

= Garantizar la seguridad de las personas en todos nuestros procesos, con el objetivo
de reducir el riesgo de lesiones y enfermedades ocupacionales, como consecuencia
de malas practicas o condiciones inadecuadas en la ejecucién de los trabajos.

u  Cumplir permanentemente las normas legales, requisitos regulatorios, normas
internas y cualquier otro requisito que suscriba la organizacién en materia de
seguridad y salud en el trabajo.

= Garantizar la participacion y consulta de los trabajadores y sus representantes en el
sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo de nuestra organizacion a
través de canales de comunicacidén efectivos.

= Evaluar permanentemente la efectividad del sistema de gestion de seguridad y salud
en el trabajo de nuestra organizacion, con la participacidn activa de todos sus
integrantes, cada cual desde su nivel de responsabilidad.

= Qarantizar la integracidon de nuestro sistema de gestion de seguridad y salud en el
trabajo, a los demads sistemas de gestion implementados en nuestra organizacién.

= Desarrollar, ejecutar y promover estandares y procedimientos de trabajo seguro; a
través de su implementacidn en nuestras operaciones y la formacién vy
sensibilizacion de nuestro personal a todos los niveles, con el objetivo de mejorar
nuestra cultura de prevencion de riesgos laborales.

= Asegurar que nuestros colaboradores y todo aguel que por cualquier causa o motivo
se encuentre en nuestras instalaciones o realizando actividades para nosotros, sean
responsables del cumplimiento de nuestras normas en materia de seguridad y salud
en el trabajo.

La cultura de seguridad esta presente en todas las actividades de nuestra organizacién y
es nuestra filosofia. De existir alguna discordancia entre cualquier actividad v nuestra
seguridad, todos tendremos la responsabilidad de elegir esta uitima, pues somos
conscientes gue la vida y 1a salud estan por endimakle todo.”
;o /
- /

P

. -lzggﬁ’. .

juan Carles Noriega Flores
Gerente General
EPS MOYOBAMBA S.A

Moyobamba, 23 de octubre del 2020,
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PANEL FOTOGRAFICO



PANEL FOTOGRAFICO DE CHARLAS DE SST DEL MES DE NOVIEMBRE

CHARLA REALIZADAS AL PERSONAL DE
OPERACIONES CATASTRO EN EL TURNO
MARNANA POR EL INGENIERO HARRY JOE ;

VERA LEDESMA . '




TODO TRABAJIADOR
MANTIENE EL
DISTANCIAMIENTO MAYOR A
1.5 METRO Y ASI EVITAMOS
EL CONTACTO DIRECTO.

LA CHARLA ES
REALIZADA EN EL AREA
ABIERTA PARA EVITAR

QUE LOS
TRABAJADORES SE
PUEDAN CONTAGIAR
DEL VIRUS SARS-COV-
2.




CHARLA REALIZADA A TODAS LAS
GERENCIAS DE LA EMPRESA E.P.S
MOYOBAMBA, ADEMASSE |
OBSERVA EL DISTANCIAMIENTO |
ENTRE PARTICIPANTES.




LAS CHARLAS A TODAS LAS GERENCIAS SE LE REALIZABA 2
VECES A LA SEMANA EN LA CUAL TODOS LOS TRABAJADORES |
PARTICIPAN.




CAPACITACIONES EN EL MES DE NOVIEMBRE

CAPACITACION A LOS
TRABAJADORES DE LA PLANTA
DE TRATAMIENTO DE SAN
MATEO POR SST

EN LA CAPACITACION DE
SST ESTAN TODOS LOS
TRABAJADORES SIEMPRE
RESPETANDOQ SU
DISTANCIAMIENTO.




Capacitacion a trabajadores
del area operaciones en el
auditorio de la empresa
E.P.5 Moyobamba, todos
los trabajadores estd
usando las medidas de
bioseguridad.




CAPACITACION REALIZADA
| CON LOS TRABAJADORES
| DE CATASTRO DEL AREA DE
‘ GERENCIA COMERCIAL




Nota: Los ambientes que se usé en la capacitacion se desinfectaron para prevenir el
contagio de los otros participantes.
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DATOS DEL EMPLEADOR:

RAZON SOCIAL O DENOMINACION ' ; DOMICILIO .
SOCIAL | j (Direccion, distrito,departamento,provincia) | IR LI A TRABAJADORES
CALLE SAN LUCAS NRO. S/N (ESPALDAS DEL HOSPITAL )
EPS MOYOBAMBA S.A 20162275012 GENERAL CUADRAO1) SAN MARTIN - MOYOBAMBA - CAPTACION, TRATAMIENTO Y
MOYOBAMBA DISTRIBUCION DE AGUA 65
|Obietivo General Cumplimiento de la legislacion en Seguridad y Salud en el Trabajo
.. ] = = Cuadro de M v -
Conservar el conocimiento de la organizacién en temas de seguridad y salud en el trabajo. mem S
, . : PPTO 2020- 2021
Fortalecer la formacidn de los trabajadores en temas de seguridad y salud en el trabajo
— — : > A 81%
Verificar las condiciones de seguridad de las areas i inimi i )
S s . s. ondiciones ¢ g . de trabajo con el fin de minimizar los riesgos laborales.
Realizar la vigilancia médico ocupacional.
. - - p . PPTO Real
Minimizar los accidentes e incidentes laborales, asi como los incidentes peligrosos. - 19%
Prevenir las enfermedades ocupacionales.
Meta 80% 1 Accidentes P
Presupuesto S/ i
|Recursos Ley N° 29783 Ley de SST, D.S. N°005-2012-TR Reglamento de la Ley de SST, 050-2013-TR Registros obligatorios del SGSST, RISST T
E Conservar et conocimiento de la organizacion en temas de seguridad y
Objetivo sspecilico 1 salud en ef trabajo.
30%
Meta 100% PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO
Indicador Documentos elaborados / documentos programados x 100
Descripcion de la Actividad Res:j::::z:;: = Indicador | Avance 20 : ESTADO (Realizado - Pend Proceso
) ealizado - Pendiente - En )] OBSERVACIONES
Elaboracién de herramientas de Gestion de (D b P 1
. ) ) °Documentos elaborados / N° Documentos
t |seguridad y salud en el Trabajo (Registros SUPERVISOR SST - programados) x 100 100%
obligatorios, cuadros estadisticos ) E @ 100%
) Elaboracion y Aprobacidn de las Politicas de SST SUPERVISOR SST / (N°Documentos elaborados / N° Documentos ’ '
(Politica SST y Politica de Alcohol y Drogas) GERENCIA GENERAL - programados) x 101 100%
E |@® 100%
3 Elaboracion del RISST {Reglamento interno de SUPERVISOR SST / (N°*Documentos elaborados / N° Documentos . ’ '
seguridad y salud de trabajo) GERENCIA GENERAL = programados) x 101 100%
E @ 100%
. P 1
. Elaboracion del PASST y el programa anual del SUPERVISOR SST B (N°Documentos elaborados / N° Documentos 100%
servicio de SST programados} x 102
E @ 100%




Aprobar el PASST (Planificacion de Actividades . ‘ p 1
Preventivas) COMITE SST - Aprobacién del Documento 100%
/ E |® 100%
[
~ |Aprobar el RISST (Planificacidn de Actividades . p 1
" |Preventivas) COMITE ST - Aprobacion del Documento 100% |
E |@ 100%
. . . P P 12
Realizar reuniones de COMITE SST COMITE SST - (N° de reuniones del CSST ejecutadas / 12) x 100 100%
E @ 8%
(N° de Instalaci i P 3
Revisar, actualizar, difundir y publicar Matriz IPERC|  SUPERVISOR SST Todas & Instalaciones con IPERC actualizado publicada / .
N° total de instalaciones) x 100 100%
E |3 33%
i i j i i . . P 2
R.ewsar, actualizar, difundir y publicar el Mapa de SUPERVISOR SST Fodas | (N° de Instalaciones con Mapa de Riesgos actualizado
Riesgos publicado / N° total de instalaciones) x 100 100%
E J 50%
H4 H 1A a . .. . P 12
Re\{|5|on y actualizacién de los documentos y SUPERVISOR SST Todas | (N de eventos de capacitacién ejecutada / N° Total de
registros de SST eventos de capacitacion programados) x 100 100%
E |@ 8%
f & Fortalecer la formacion de los trabajadores en temas de seguridad y salud
Objerve ffico 2 en el trabajo. o
" 99%
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO
Meta 80%
(N° de eventos de capacitacion ejecutada / N° Total de eventos de
Indicador .
capacitacion programados) x 100
e e At me . R 2020 - 2021
| ESTADO (Realizado - Pendiente - En Proceso) OBSERVACIONES
Primer curso de capacitacion obligatoria: SISTEMA p 5
DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL SUPERVISORSST | Todas [\ 4 eventos de capacitacién ejecutada / N° Total de|
TRABAIO eventos de capacitacidn programados) x 100 0%
E @ o%
Primer curso de capacitacion para el Comité SST: p .
INSPECCIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL SUPERVISORSST | Todas |\ € eventos de capacitacion ejecutada / N* Total de| -
TRABAJO eventos de capacitacion programados) x 100 %
E (& o%
. - P 2
a Camindn riiren AA frnncitaridn AklicatAria: IDEDC QIIDEDVICND QCT Thdac (N de eventos de capacitacion ejecutada / N° Total de 1nn
0L




IJCBuIiU\J LUIDL WD LappacilaciVil UVHEALWLIO. B Ll r [ LSl B s Ll { PRI eventos de capacitacibn programados)xlOO iy
E |& 0%
P 1
__ |Segundo curso de capacitacion para el Comité SST: SUPERVISOR SST Todas (N° de eventos de capacitacion ejecutada / N° Total de 0%
1 s . .
N GESTION DE ACCIDENTES E INCIDENTES eventos de capacitacion programados) x 100 100%
E @ o%
P 2
. Tercer curso de capacitacion obligatoria: SUPERVISOR SST Todas (N° de eventos de capacitacion ejecutada / N° Total de %
" |ERGONOMIA eventos de capacitacion programados) x 100 100%
E |® o%
P 1
5 Tercer curso de capacitacion para el Comité SST: SUPERVISORSST Todas (N° de eventos de capacitacion ejecutada / N° Total de 100%
* |ESTADISTICA E (NDICES DE SST eventos de capacitacién programados) x 101
E |@ 0%
P 2
" Cuarto curso de capacitacion obligatoria: RIESGOS SUPERVISOR SST Todas (N° de eventos de capacitacién ejecutada / N° Total de %
> BIOLOGICOS eventos de capacitacién programados) x 100 10
E L‘. 0%
P 12
N° de actividad i o - IIIIIlIIlII
10 |Ejecutar Charlas Diarias de Seguridad SUPERVISOR SST Todas ( ctividades realizadas / N" de actividades 100%
programadas) x 100
E @ 8%
P 4
2 Simulacro de respuesta a incendios - Evacuaciény SUPERVISOR SST Todas (N° de eventos de capacitacion ejecutada / N° Total de 100% I I I
Lucha Contra Incendios eventos de capacitacion programados) x 100
E @ o%
p 4
i cr ismos - Evacuacion N° d t ftacidn e . I l I I
13 Simulacro de respuesta a sismos SUPERVISOR SST Todas ( e eventos de capa'CIte.ulslon ejecutada / N° Total de .
primeros auxlios eventos de capacitacion programados) x 100
E ’0 0%
% e ; Verificar las condiciones de seguridad de las dreas de trabajo con el fin de
Objetivo.&s} 2 minimizar los riesgos laborales. 100‘y
0
Meta 100% PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO
(N° de inspecciones realizadas / N° Total de inspecciones planificadas) x
Indicador 100
g (N°® de desviaciones detectadas en las inspecciones realizadas / N° Total de
desviaciones detectadas corregidas en el plazo establecido) x 100

2020 - 2021

Responsable de

ejecucion Indicador : Avance #| ESTADO (Realizado - Pendiente - En Proceso) OBSERVACIONES

Descripcion de la Actividad

(N® de inspecciones realizadas / N° Total de
inspecciones planificadas) x 100

Tadac (N° Ao Aocuiarinnac Aatartadsc an lac incnarrinnac TAnoz

GERENCIA / COMITE SST

77 IR AAlizar tac incmmcrinnac da camiividad
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/ SST

L L e T R e e e WO TSR
realizadas / N° Total de desviaciones detectadas
corregidas en el plazo establecido) x 100

el

0%

13

Realizar las inspecciones de sistemas de
emergencia - extintores

SUPERVISOR SST

Todas

(N°® de inspecciones realizadas / N° Total de
inspecciones planificadas) x 100
(N° de desviaciones detectadas en las inspecciones
realizadas / N° Total de desviaciones detectadas
corregidas en el plazo establecido) x 100

100%

0%

Realizar las inspecciones de sistemas de
emergencia - luces de emergencia

SUPERVISOR SST

Todas

{N°® de inspecciones realizadas / N° Total de
inspecciones planificadas) x 100
(N°® de desviaciones detectadas en las inspecciones
realizadas / N° Total de desviaciones detectadas
corregidas en el plazo establecido) x 100

100%

0%

20

Realizar las inspecciones de sistemas de
emergencia - Botiquines

SUPERVISOR SST

Todas

(N° de inspecciones realizadas / N° Total de
inspecciones planificadas) x 100
(N° de desviaciones detectadas en las inspecciones
realizadas / N° Total de desviaciones detectadas
corregidas en el plazo establecido) x 100

100%

0%

L

21

Realizar las inspecciones de Equipos y
Herramientas (Mantenimiento)

SUPERVISOR SST

Todas

(N* de inspecciones realizadas / N° Total de
inspecciones planificadas) x 100
(N° de desviaciones detectadas en las inspecciones
realizadas / N° Total de desviaciones detectadas
corregidas en el plazo establecido) x 100

100%

0%

Realizar las inspecciones de EPP

SUPERVISOR SST

Todas

(N° de inspecciones realizadas / N° Total de
inspecciones planificadas) x 100
(N de desviaciones detectadas en las inspecciones
realizadas / N° Total de desviaciones detectadas
corregidas en el plazo establecido) x 100

100%

 RRRERRRENNNR

0%

23

Realizar las inspecciones de Escaleras

SUPERVISOR SST

Todas

(N° de inspecciones realizadas / N° Total de
inspecciones planificadas) x 100
(N° de desviaciones detectadas en las inspecciones
realizadas / N° Total de desviaciones detectadas
corregidas en el plazo establecido) x 100

100%

0%

24

Realizar las inspecciones de Vehiculos

SUPERVISOR SST

Todas

(N° de inspecciones realizadas / N° Total de
inspecciones planificadas) x 100
(N° de desviaciones detectadas en las inspecciones
realizadas / N° Total de desviaciones detectadas
corregidas en el plazo establecido) x 100

100%

- HNNBEREEEN

0%

26

Gestionar las desviaciones detectadas en las
inspeccionesde SST (comunicacidn, reporte,

y cierre)

andlisis, implementacion de acciones, seguimiento

TODOS

Todas

(N° de desviaciones de inspecciones gestionadas en
plazos / N° de desviaciones detectadas en
inspecciones reportados) x 100

100%

0%

Objetivo especifico 4

Realizar la vigilancia médico ocupacional.

Meta

100%

Indicador

Descripcion de la Actividad

planificadas} x 100

Responsable de
ejecucion

(N° de evaluaciones médicas realizadas / N° Total de evaluaciones médicas

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO

Indicador

100%

Avance

2020 - 2021

| ESTADO (Realizado - Pendiente - En Proceso)

OBSERVACIONES




Realizar el Examen Médico Ocupacional y el
Examen Médico Pre-Ocupacional

SUPERVISOR SST

Todas

(N’ de evaluaciones médicas realizadas / N° Totai de
evaluaciones médicas planificadas) x 100
(N°® de personal que asistid a la Evaluacion Médica /N°
Total de personal) x 100

1
e
100%
b

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO

ol . Minimizar los accidentes e incidentes laborales, asi como los incidentes
Objetivo especifico 5 X
peligrosos.
Meta 100%
. (N° de Reportes de accidentes e incidentes gestionados en plazos / N° de
Indicador ) T
accidentes e incidentes reportados) x 100

100%

Descripcién de a Actividad MG Indicad 2020 - 2021
ripcion de la Vi 3 > icador Avance : ; =
EiRceen | §| ESTADO (Realizado - Pendiente - En Proceso) OBSERVACIONES
E{F|M|a|lm]| 3 i
Gestionar los accidentes e incidentes (N° de Reportes de accidentes e incidentes P 12 I ' ‘ ‘
25 |(comunicacion, reporte, andlisis, implementacion TODOS Todas | gestionados en plazos / N° de accidentes e incidentes | 100%
R L . reportados) x 100
de acciones, seguimiento y cierre) e @ o%
Objetivo especifico 6 Prevenir las enfermedades ocupacionales. 0
100%
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO O ;’6
Meta 100%
‘Indicador (N° de monitoreos realizados / N° Total de monitoreos planificado) x 100
D pcién d dad ; dicado Avance | 1
ESTADO (Realizado - Pendiente - En Proceso) OBSERVACIONES
(N°d | P 2
) ) . ° de monitoreos realizados / N° T i
11 |Realizar el monitoreo ocupacional SUPERVISOR SST Todas cados /N Total de monitoreos 100%
planificado) x 100
E |® o%
Reportar las estadisticas trimestrales de (N° de R P a
. = ° de Reportes estadistico °
14 |accidentes, incidentes y enfermedades SUPERVISOR 55T Todas P adisticos presentados / N° de 100%
. Reportes estadisticos programados) x 100
ocupacionales
@ ox%

Objetivo General

Cumplimiento de la legislacion en
Seguridad y Salud en el Trabajo

DNDRCENTAIE NE CURADIIRMIENTA NEI NRIETIVN

100%
N
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Meta 100%

{N° de Reportes de Actividades realizadas / N° de Reportes de Actividades

Indicador programadas) x 100
ripcion de Ia Actividad I Indicador | Avance S % 5 1 : B . o ESTADO (Realizado - Pendiente - En Proceso) OBSERVACIONES
WiBlElFimaim siijlals|o
| 2 (S Y RS h " e
[
Reportar las actividades del SGSST (reuniones, SUPERVISOR SST Todas (N° de Reportes de_ Actividades realizadas / N° de 100%
27 do de acuerdos) Reportes de Actividades programadas) x 100
estado E (@
Actualizar estado del sistema de gestion de SST (N* de actividades de actualizacion del SGSST realizado P t
29 |sestin lista de verificacién de la IeV 29783 y su SUPERVISOR SST Todas en plazo / N° de actividades de actualizacién dekl 100%
seg SGSST programadas) x 100
reglamento E @ ox
P 2
. o . 4 N° de auditorias ejecutad °
20 Ejecutar auditorfa interna del Sistema de Gestidn GERENCIA GENERAL | Todas (N°de Zzzlitzrrui:s; ?reoc:rtaamaazz:)zlal;oo/ N° de 100%
i Salud en el Trabajo
de Seguridad y ) E @ o%
P 4
Informar a la Gerencia General del cumplimiento SUPERVISOR SST B (N°de remrteuS enviados a la Gerencia General en 100%
. | Plan Anual de SST plazo / N° reportes programados) x 100
del Plan E (@ o%

‘ p Programado
E’ Ejecutado
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FORMATO Cadigo FT- CSST- EPSM- 009
2 Agua ACTA DEL PROCESO DE ELECCION DE LOS Version 01
s Ays REPRESENTANTES TITULARES Y SUPLENTES DE E— I
LOS TRABAJADORES ANTE EL COMITE DE LT
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Fecha 20 11.2020

MODELO DE LA EMPRESA

POR EL PERIODO
En . slendo las horas del __ de de 202.., en las instalaciones
ubicadas en . S& procede a dar inicio al proceso de escrutinio de votos y

determinacion de los candidatos elegidos como representantes titulares y suplentes ante el
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el periodo comprendido entre el
al .

Con la presencia de:

, Presidente de la Junta Electoral
, Secretario de la Junta Electoral
. Vocal 1 de la Junta Electoral

, Vocal 2 de la Junta Electoral

1. Habiendo concluido el proceso de votacion a las horas, de acuerdo al Acta
respectiva, se procede a escrutinio de los votos.

2. Una vez realizado el escrutinio de los votos se han obtenido los siguientes resultados:

CANDIDATO NUMERO DE VOTOS

CANDIDATO 1

CANDIDATO 2

CANDIDATO 3

' CANDIDATO 4

VOTOS EN BLANCO:

VOTOS ANULADOS:

TOTAL VOTOS:

3. Tomando en consideracién los resultados del escrutinio de los votos. en estricto orden de
merito, los candidatos elegidos como representantes titulares y suplentes ante el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo por el periodo son:
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N° | NOMBRE | DNI' | CARGO AREA |
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@
|
| | |
] |
REPRESENTANTES SUPLENTES
N° | NOMBRE DNI? CARGO AREA

| N

De esta manera se da por concluido el proceso de eleccion de los representantes de ios
trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo por el periodo ___ deia
empresa , siendo las horas, del __ de de 202, se
procede a la firma del acta en sefial de conformidad.

Nombre y firma Nombre y firma

Presidente de la Junta Electoral Secretario de Ia Junta Electoral
Nombre y firma Nombre y firma
Vocal 1 de la Junta Electoral Vocal 2 de la Junta Electoral

! Documento Nacional de Identidad (DNI) o carné de extranjeria (CE), segin corresponda

2 Documento Nacional de Identidad (DNI) o carné de extranjeria (CE), segun corresponda.
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ACTA N° -202...-CSST

De acuerdo a lo regulado por la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, su
Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-2012-TR, en ___, siendo las del
____de de 202..., en las instalaciones de (la empresa) , ubicada en
. 8€ han reunido para la instalacion del Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo (CSST), las siguientes personas:

1. (nombre de la mas alta autoridad o su representante, 26° LSST)

Miembros titulares del empleador:
1.- (Nombre, DNI/C.E. y cargo que ocupa en la empresa)
2.-

Miembros suplentes del empleador:
1.- (Nombre, DNI/C.E. y cargo que ocupa en la empresa)
2.-

Miembros titulares de los trabajadores:
1.- (Nombre, DNI/C.E. y cargo que ocupa en la empresa)
2.-

Miembros suplentes de los trabajadores:
1.- (Nombre, DNI/C.E. y cargo que ocupa en la empresa)
2.

Observador del Sindicato Mayoritario (Si lo hubiera)
1.- (Nombre, DNI/C.E. y cargo)

Adicionalmente participaron: (De ser el caso)
1.-

Habiéndose verificado el quérum establecido en el articulo 69° del Decreto Supremo N° 005-2012-
TR, se da inicio a la sesién.

. AGENDA: (propuesta)

Instalacion del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
Eleccion del Presidente por parte de los miembros titulares del CSST
Eleccién del Secretario por parte de los miembros titulares del CSST

Otros.
Establecimiento de la fecha para la siguiente reunion

R el
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il DESARROLLO DE LA REUNION
1. Instalacion del CCSST
A efectos de proceder a la instalacion del CSST para el periodo ___ el titular de Ia empresa o su
representante toma la palabra manifestando
.y de esta forma da por instalado el CSST.
2. Eleccion del Presidente por parte de los miembros titulares del CSST

Acto seguido, los representantes titulares coincidieron en la necesidad de elegir al Presidente del
Comité de SST, de acuerdo al inciso a) de! articulo 56° del Decreto Supremo N° 005-2012-TR, que
establece que el Presidente es elegido por el CSST entre sus representantes, tomando en cuenta
que para adoptar este acuerdo, el articulo 70° de la norma citada, establece que éstos se adoptan
por consenso, y solo a falta de ello, el acuerdo se toma por mayoria simple.

Con el procedimiento claro, se procedié a la deliberacién (Se puede incluir un resumen de los
argumentos expuestos por los miembros que hayan solicitado el uso de la palabra) y se
arribo a la siguiente decision por consenso / mayoria simple de votos (Especificar los votos
emitidos)

3. Eleccion del Secretario por parte de los miembros titulares del CSST

De acuerdo al inciso b) del articulo 56° del Decreto Supremo N° 005-2012-TR, el cargo de
Secretario debe ser asumido por el responsable del servicio de seguridad y salud en el trabajo o
uno de los miembros elegido por consenso.

(Parrafo a incluir si se cuenta con el responsable del servicio de seguridad y salud en el
trabajo). En la medida que el responsable del servicio de seguridad y salud en el trabajo es
(Nombre) de acuerdo a (Documento donde conste su designacion), a partir de la fecha se
constituye en Secretario del CSST. (En caso exista responsable del servicio de seguridad y
salud en el trabajo)

(Parrafo a incluir si NO se cuenta con el responsable del servicio de seguridad y salud en el
trabajo). En la medida en que la empresa aun no ha definido al responsable del servicio de
seguridad y salud en el trabajo, se procede a la eleccién por consenso del Secretario. (En caso
no exista responsable del servicio de seguridad y salud en el trabajo).

Una vez precisado ello, se procedio a la deliberacion (Se puede incluir un resumen de los
argumentos expuestos por los miembros que hayan solicitado el uso de la palabra) y
posterior votacién, donde salié elegido por consenso como Secretario (Nombre del miembro del
CSST elegido)

4. Definicion de la fecha para la siguiente reunién.
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De acuerdo al articulo 68° del Decretc Supremo N° 005-2012-TR, el CSST se reune con
periodicidad mensual en dia previamente fijado, por lo que corresponde definir la fecha para Ia
siguiente reunién ordinaria del CSST.

Luego de la deliberacién y posterior votacién se definio por (Consenso/mayoria simple) citar a

reunion ordinaria para el __ de de ,alas , en

1. ACUERDOS

En la presente sesion de instalacidon del CSST, los acuerdos a los que se arribaron son los
siguientes:

1. Nombrar como Presidente del CSST a

2. Nombrar como Secretario del CSST a: :

3. Citar a la siguiente reunion de trabajo para el __de de , €n

Siendo las ,del __de de ___, se da por concluida ia reunion, firmando los asistentes

en sefal de conformidad.

Representantes de los Trabajadores Representante de los Empleadores
Nombre Nombre
Presidente/Secretario/Miembro Presidente/Secretario/Miembro
Nombre Nombre
Presidente/Secretario/Miembro Presidente/Secretario/Miembro
Nombre Nombre

Presidente/Secretario/Miembro Presidente/Secretario/Miembro
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Reunion del Comité de Sequridad y Salud en el Trabajo Ordinaria [/
Extraordinaria [ |
N° -202...-CSST

Fecha: de del 202__
Lugar:
Hora:

AGENDA PROPUESTA:

1 Lectura y firma del Acta de la reunion previa.

2. Reporte de Accidentes e Incidentes del mes.

3. Indicadores de Seguridad y Salud Ocupacional.

4 Estado de avance del PASST.

5. Proximas actividades.

6. Comunicaciones del Empleador.

7. Comunicaciones de los Representantes de los Trabajadores.

8. Estado de Acciones y Acuerdos.

9. (Los puntos de agenda que hubieran sido planteados en la reunién anterior o que fueron
propuestos por los miembros a la Secretaria del Comité)

10.Determinacién de la fecha para la siguiente reunién.

ANEXOS:

(En caso se remitan documentos para ser evaluados por los miembros del CSST
para la toma de decisiones en la reunidn programada)
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Reunion del Comité de Sequridad v Salud en el Trabajo Ordinaria [ 1/ Extraordinaria [ ]

;! Nombre Cargo ¢ASISTIO? N° reunién:
! Presidente del CSST S0 bo O Fecha:
i Secretario del CSST sig0 o | Hora Inicio:
! Representante del Empleador SIT]  NO[J | I Hofa Fin;
| iRepresentante del Empleador !SI O iNO d | | Lu'gaﬁ j
| ;Representante del Empleador {51 [] iLNO a |
et b0 oo
e
e I
Rpmee R 50 hor
S =
Observador sS4 NO [ |
Ilnvitado ,Sl ! NO [ I

l.  Agenda

De acuerdo a lo regulado por la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, su Reglamento,
aprobado por el Decreto Supremo N° 005-2012-TR, se reunid el comite¢ de SST en la ciudad de

, siendo las a.m. del dia , de del 20__ de la Empresa

, ubicada en la ciudad de . Habiéndose verificado el

quorum establecido en el articulo 69° del Decreto Supremo N° 005-2012-TR, se procedio a! inicio de la

reunion con el desarrollo de la siguiente agenda:

—_

Lectura y firma def Acta de la reunién previa.

Reporte de Accidentes e Incidentes del mes.

Indicadores de Seguridad y Salud Ocupacional

Estado de avance del PASST.

Proximas actividades

Comunicaciones del Empleador.

Comunicaciones de los Representantes de los Trabajadores.

Estado de Acciones y Acuerdos.

© ® N O DA W N

(Los puntos de agenda que hubieran sido planteados en la reunion anterior o que fueron propuestos
por los miembros a la Secretaria del Comite)

10 Determinacién de la fecha para la siguiente reunion.
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1. Desarrollo

Temas tratados

Descripcion

6
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lL Acuerdos tomados / Acciones Proximas
. e Fecha
Acuerdos tomados / Acciones Préximas Responsable (dd/mmiaa)

10

V.

Determinacion de |a fecha para Ia siguiente reunién

Luego de la deliberacion y posterior votacion se definio (por consenso / mayona S|mple) cntar a reunion
ordinaria para el dia de de20__ alas , en la sede de Don Pollo
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V. Cierre

| Siendo las del de del 20__, se da por concluida la reunion, firmando los asistentes en sefial de
|

conformidad
—

|' N° | PARTICIPANTES ' DNI CARGO | FIRMA

-
— |
2 |

.
|
|
|

w

4

10

11 |

12
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EMPRESA
POR EL PERIODO

, de de 202.

Sefiores

(Nombre de la organizacién sindical mayoritaria 0 mas representativa, segtin el caso)
Presente.-

Asunto: Eleccion de los representantes de los trabajadores ante el Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la empresa , para el periodo

Tengo a bien dirigirme a ustedes a fin de poner en su conocimiento la necesidad de elegir a los
representantes titulares y suplentes ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo para el
periodo

El nimero total de miembros del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo es ___, por lo que le
solicitamos convoquen al proceso de eleccién de-

___ () representantes de los trabajadores en calidad de representantes titulares, y

—( ) representantes de los trabajadores en calidad de representantes suplentes.

En virtud del articulo 29° de Ia Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo,
agradeceremos se sirvan designar y comunicar en la fecha de la eleccion de los representantes
de los trabajadores, a que hacen referencia los parrafos precedentes, el nombre del designado por
la organizacion sindical como observador ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo.
(Este parrafo solo debe incluirse en caso que la comunicacién esté dirigida al sindicato
mayoritario)

Ellocal o area que la empresa proporcionara para el proceso de las elecciones es
Sin otro particular y agradeciendo la participacion de su organizacién para el éxito del sistema de

gestion de seguridad y salud en el trabajo de nuestra empresa, reiteramos a ustedes los
sentimientos de consideracion y estima.

Atentamente,

NOMBRE Y FIRMA
(El Titular de la empresa o quien en su representacion
esta encargado de la implementacion del Sistema de Gestién de SST)
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EMPRESA
POR EL PERIODO

(nombre de quien convoca (sindicato/empresa), en virtud del articulo 31° de la
LSST' y el articulo 49° del RLSST? convoca a las elecciones de los representantes de los
trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo al siguiente
cronograma:

titulares

'Numero de representantes titulares y .
suplentes .

—0)
'suplentes a ser elegidos (43° RLSST) | __ ()

Plazo del mandato (62° RLSST) () afo(s)

Cumplir con los requisitos para|Ser trabajador del empleador.

postular 'y ser elegidos como|Tener dieciocho afos (18 afios) de edad
representantes de los trabajadores|como minimo.

ante el Comité de Seguridad y Salud|De preferencia, tener capacitacion en
en el Trabajo: temas de seguridad y salud en el trabajo o
laborar en puestos que permitan tener
| conocimiento o informacioén sobre riesgos
laborales.

Periodo de inscripcién de candidatos |Del _ de de 202.. al __de

'del 201... en horario de trabajo enviando la
|postulacion al correo  electrénico o!
entregando en fisico en i

|
—t

'Publicacion del listado de candidatos __de de 202. .. ;
inscritos —
Publicacién de candidatos aptos __de de 202...

Fecha de la eleccion, lugar y horario| __ de de 202...
| (49° RLSST) Lugar

| Horario De a

Conformaciéon de la Junta Electoral | Presidente:
(Integrantes de la JE: designados por | Secretario:
sindicato mayoritario, sindicato mas|Vocal 1:
representativo o empleador, | Vocal 2:
dependiendo de quién tuvo a su
cargo la convocatoria a elecciones, |

49° RLSST).
Trabajadores habilitados para elegir a| Detalle de quienes pueden elegir.
los representantes de los

trabajadores
Opcional: Adjuntar modelo de carta de postulacion.

, de de 202...

Representante )
(COLOCAR NOMBRE DE QUIEN CONVOCA: SINDICATO MAYORITARIO/ MAS REPRESENTATIVO/EMPLEADOR)

' Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo
2 Decreto Supremo N° 005-2012-TR, Reglamento de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo
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de de 202 .

Sefiores

(Nombre de la organizaci6n sindical mayoritaria, la mas representativa o empleador)
Presente -

Asunto: Candidato para representante de los trabajadores ante el Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la empresa para el periodo

Tengo a bien dirigirme a ustedes a fin de poner mi candidatura/la candidatura de
. para representante ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo para

el periodo

Manifiesto/manifestamos que la candidatura cumple con los requisitos a que hace referencia
el articulo 47° del RLSST,

Adjunto los documentos que los acreditan:

Anexo 1: Copia del documento que lo acredita como trabajador de la empresa.
Anexo 2: Copia simple de su Documento Nacional de Identidad para acreditar su edad.
Anexo 3: De ser el caso, copias de cualquier otro documento que se considere pertinente,

como capacitaciones en SST.

Sin otro particular, valga la ocasion para expresar a usted los sentimientos de consideracion y
estima.

Atentamente,

r -

NOMBRE Y FIRMA ‘ v
(Candidato que se postula / o personas que postulan al candidato)




